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Targy: Fenntart6i értékelés az intézmény 2025/2026. évi nevelés-oktatasi tevékenységérsl

Tisztelt Igazgato Asszony!

Az Esztergomi Tankeriileti K6zpont, mint a Tati Lavotta Janos Alapfokti Miivészeti Iskola
fenntart6ja a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC térvény 83. § (2) h) pontja alapjan
ertekelte az intézmény 2025/2026. tanévi neveld-oktaté munk4jat, amelynek eredményérél az
alabbiakban tajékoztatom.

Az értékelés az alabbi dokumentumok és informacidk elemzése alapjan késziilt:
— az intézmény 2025/2026. tanév végi nevelGtestiileti értekezlet jegyz6konyve,
— atanévet értékeld intézményvezetdi beszamold,
— tanév folyaman megkiild6tt intézményi dokumentumok,
— intézmény esetében végzett fenntartdi ellendrzések.
A fenntartdi ellendrzés és értékelés 6 teriiletei:
— az intézmény miikodésének térvényessége,
— szakmai munka eredményessége és hatékonysaga, a pedagdgiai programban
meghatarozott feladatok végrehajtasa.

A fenntart6i értékelés kapcsan az alabbi észrevételeket, megallapitasokat, javaslatokat teszem.
1. Miikédés torvényessége

A Tati Lavotta Janos Alapfoki Miivészeti Iskola alapfokii miivészeti nevelést 14t el 12
eviolyamon, melybdl el6képzé évfolyam 2, alapfoku évfolyam 6, mig a tovabbképzé évfolyam
4 évfolyamon valésul meg. A feladatellatds két feladatellatssi helyen folyik (Tat,
Mogyorésbanya). Szakmai alapdokumentuma szerint akkordikus tanszak (klasszikus zene),
billentytis tanszak (klasszikus zene), faftivos tanszak (klasszikus zene), kamarazene tanszak
(klasszikus zene) rézfiivos tanszak (klasszikus zene), vokalis tanszak (klasszikus zene),
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valamint zeneismereti tanszak (klasszikus zene) zenemiivészeti agakon tanulhatnak a
névendékek.

Az intézmény alapdokumentumai a vonatkozo, hatdlyos jogszabalyok szerint rendelkezésre
alltak a tanévben. A 2025/2026. tanévre vonatkozo szakmai alapdokumentum 2025. szeptember
5. napjan a fenntart6 részérdl kiadasra, az Oktatasi Hivatal részérdl pedig nyilvantartasba kerult.

A fenntarté felhivta az intézmény figyelmét a mikodéshez sziikséges szabalyzatok
feliilvizsgalatdra, majd a tanév induldsakor a kozérdekbol nyilvanos adatok kdzzétételének
kotelezettségere.

Az iskola rendelkezik sajat honlappal (https://tatizenesuli.hu). 2026 marciusaban a fenntartd
ellendrizte az iskola honlapjanak kozzétételi megfeleloségét. Az iskola honlapja tobbségében
megfelelt a tajékoztatdsi feltételeknek, volt azonban néhany fontos informacié vagy
dokumentum, amely nem keriilt kozzétételre. Ennek potlasara felhivtuk az intézmény
figyelmét. Kérjiik ezek figyelembevételét, és az internetes oldal folyamatos karbantartasat.

Az orszagos, elektronikus nyilvantartési és adatszolgaltatasi rendszer (KIR) intézményi feliilete
2025-ben jelentésen atalakult, ezért a fenntartd 2026 aprilisdban ellendrizte a KIR kozzétételi
lista frissitését és a mitkddést meghatérozé dokumentumok feltdltését. Ennek kapesan felhivtuk
a figyelmet azokra a hianyossagokra, amelyek potlasa nélkiilézhetetlen.

A feliileten (https:/kir.oktatas.hu/kirint.show/039947) elérhetoek az intézmény alapadatai, az
intézmény bemutatdsa, munkatervi tdjékoztatoja, tovabba szakmai alapdokumentumai. Az
iskola hazirendje 2024., pedagdgiai programja 2023., szervezeti és miikodési szabalyzata 2023.
évben aktualizalva lett.

Az Nkt. 27.§ (3) bekezdése szerint az iskola munkaterve a honlapra felt6ltésre keriilt.

Az intézmény rendelkezett a tanév indulasakor a fenntarté altal elfogadott tantargyfelosztassal,
mely a egyszer modosult személyi valtozas miatt.

A KRETA adminisztraciés rendszer hasznélatat a fenntart6 a tanév soran tobb alkalommal is
ellendrizte, felhivta a figyelmet a naplézaras, adminisztralas fontossdgara. Az aktualis
feladatokat az intézmény a KRETA rendszerben hataridére elvégezte. A tanév sordn az
iskolanal minddsszesen egyszer keriilt sor az elektronikus naplé visszanyitdsara, koszonjik a
pontos munkat!

Az intézmény tovabbképzési programja és beiskolazasi terve a jogszabalyban foglaltak szerint
elkészilt.

A tanév kezdetére kijelolésre keriiltek a tanévben megvalositando teljesitményértékelési célok.
A 2026. évi XXVIL torvény értelmében. A pedagdgusok teljesitményértékelésérol szold
18/2024. (IV.4.) BM rendelet hatdlyon kivil helyezése miatt a teljesitményértekelést a
munkaltaté nem folytatta le. A hivatalos értékelési folyamat igy nem teljesiilt.

A belsd ellen6rzés a visszajelzések rendszerességével hatékony volt, valamint kiemelend6 a
sziilokkel és a gyerekekkel vald kapcsolattartds, mely segiti az iskoldban foly6é szakmai
munkardl alkotott vélemény megismerését.

A 2025/2026. tanév soran az iskolaban orszagos pedagogiai-szakmai ellen6rzés keretében nem
kerlilt sor intézményellendrzésre.



Személyi feltételek alakuldsa:

Az intézmény feladatellatasanak személyi feltételei személyi valtozas miatt belsd
atszervezéssel, de biztositottak voltak. Az intézmény feladatellatasahoz biztositott alkalmazotti
statusz 5,56 volt. A neveldtestillet 8 fovel miikodott. A pedagogusok koézill 4 16 teljes
munkaidds, 3 f6 részmunkaidds, 1 f6 pedig Oraadé pedagoégusként latta el a feladatat.
Orvendetes, hogy a pedagogusok koziil két fiatal, palyakezdd gyakornok is erdsitette a
miiveszeti nevelést, bizunk benne, hogy a fiatal kollégak hosszutivon is kotdédnek majd az
iskoladhoz.

Az iskolaban 1 munkakdzosségben folyt a szakmai munka.

A tanév elokészitése soran tobbszor keriilt meghirdetésre gitar tanari allashely.

A tanuléi 1étszam alakulasa:

Az iskola feladatellatasat meghatdrozza a tanul6létszam alakulasa. Az iskola tanulélétszama az
elmult 5 évet vizsgdlva jelentSs eltérést nem mutat, viszonylag stabil 70-80 kozotti
ndévendékszammal lehet szamolni a két feladatellatasi helyen.
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A novendékek tilnyomo tébbsége altalanos iskolaskoru, de van kozépiskolas, s6t néhiny
felndtt novendék is.

2. A szakmai munka eredményessége és hatékonysiga

A miivészeti nevelés a Tati III. Béla Altaldnos Iskola épiileteiben valosul meg Taton ¢€s
Mogyorésbanyan is, mivel a zeneiskola nem rendelkezik 6nallé épiilettel. Ez a megoldas
szamos el6nyt, lehetdséget hordoz magaban mindazzal, hogy a tanulok kozvetlentil az 6rak utan
mehetnek helyben a zeneorékra, a foglalkozasok zokkendmentesen szervezhetdk, csdkkentve
ezzel a sziilok terheit is. Koszonet illeti mind a két iskola kozosségét a jo egyiittmiikodésért,
kérem, erre a jovoben is kiemelt figyelmet forditani!

Az intézményben 10 tanszak miik6dik, melybdl a legnépszeriibb a furulya.



Novendékek szama 2025-2026. tanév
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Szakmai szempontb6l a gitar tanszak fejlesztése jelentette és jelenti a legnagyobb problémat.
Nagyon népszerti hangszer, de nehéz megfeleld szakembert talalni az oktataséra, ez is egy oka
a névendékszam viéltakozasanak. Kérem, hogy a gitar szakos pedagogus hirdetése folyamatos
legyen, hogy a tanszakot n6vendékekkel fel lehessen télteni, ne kelljen ,,vardlistat” késziteni.

A tanév feladatainak megvalositasa:

Az iskola elkészitette éves munkatervét, amit a fenntarté jovahagyott. Az igazgato altal
benyujtott beszamolobdl kideriilt, hogy a munkatervben meghatarozott feladatok és célok
megvalosultak a tanévben.

Kiemelkedd volt a Zenei Vilagnap mélté megiinneplése, a tanszaki-, tanévzard-, szomszédolo
koncertek, hangszerbemutatd foglalkozasok, melyek nagy lehetdséget rejtenck azok szamara,
akik kivancsiak egy-egy hangszerre vagy még bizonytalanok a hangszervélasztasban.

Kozosségfejlesztés:

Az intézmény egyik kiemelt célja volt a tanév soran a kozOsségfejlesztés, amelynek
leghatékonyabb eszkOzeként a tanszakokon beliili k6zos 6rak megtartasa szolgalt. Ezek az 6rak
hozzajarulhattak a zenei k6z0Osség ersitéséhez, a tanulok motivacidjanak ndveléséhez, a
kamarazene iranti érdekl6dés elmélyitéséhez.

Jégyakorlatként javasolt ezeket az alkalmakat tovabbfejleszteni, rendszeresiteni, ezaltal is
eldsegiteni a szakmai fejlédeést!

Hagyomanyok apoldsa:

Fontos, hogy egy intézménynek legyenek sajat programjai. Az iskola egyik ilyen programja a
Zenei Vilagnap, de a hagyomanyokhoz tartozik a Mikulas-koncert, valamint a ,,Nézz be
hozzéank, a zeneiskolaba” cimii nyilt tanitasi hét is. Ezeken az alkalmakon minden érdekl6dé
betekintést nyerhet a zeneiskola életébe, képet kaphat az ott foly6 szakmai munkarol.

Fontos megemliteni még a vizsgalap versenyt is, amelyet azért szerveznek, hogy a vizsgara
valé rahangolodast, felkésziilést idejében elkezdhessék a tanuldk. A vizsgalapok a kovetkezd
tanévig megtekinthetdk a honlapon és az iskolai falifijsagon is. Ezt a felkésziilést érdemes
tovabb folytatni.




Hianyzésok:

A nSvendékek esetében kiugroan magas hidnyzas a 2025/2026. tanévben nem fordult el6, mint
ahogy igazolatlan hidnyzéas sem. Az intézmény betegség utdni Orapotlasokkal egyikszik a
ndvendékek zenei fejlodését, tanulmanyait tdmogatni.

A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok tdmogatésa:

A sziil6k gyakran nem jelzik, s6t nem is jelolik a jelentkezési lapon a specialis helyzeteket
(hatranyos helyzet, halmozottan hatranyos helyzet, testi, érzékszervi, kozépsilyos
fogyatékossag, autizmus), pedig ez igen fontos lenne a téritési dijak megéllapitasahoz, valamint
a kiilonleges pedagogiai modszerek kivalasztasanal. Ennek ellenére az intézmény figyelemmel
igyekszik figyelemmel kisérni a tanulok csaladi helyzetét, egészségiigyi allapotat.
Kiemelendd, hogy az adott tanévben jogviszony-megsziinés nem fordult eld, illetve, hogy olyan
novendékek is felveszik Gjra a zenei tanulmanyokat, akik néhany év kihagyds utin térnek
vissza.

SNI, BTMN ellatas alakulasa:

Ahogy az altalanos iskoldkban is, Ugy a miivészeti iskolaban is egyre magasabb az SNI-s és
BTMN:-s tanul6k szama.

A zeneoktatas soran a hangszeres 6rak lehet6séget biztositanak a személyre szabott fejlesztésre,
sok sziil6 ezért iratja gyermekét zeneiskolaba. Az igazgatd kiemelt feladatként fogalmazza meg
a tehetséggondozés mellett a fejlesztd foglalkozasok tamogatasat.

Tehetséggondozas, felzarkoztatas:

A zeneiskola kiemelten kezeli a tehetséges novedékeket, tamogatja és felkésziti ket
versenyekre, hangversenyekre, linnepi eseményekre. A pedagdgusok egyéni foglalkozasok
alkalmaval zarkoéztatjak fel azokat a didkokat, akiknek felzarkoztatisra van sziikségik
elsésorban egészségiigyi probléma miatt (pl. kart6rés, fogszabalyozas, stb.).

Meérések, vizsgdk, versenyek tapasztalatai:

A novendékek tanulmanyi munkdjat és motivacidjat noveli a szereplési és bemutatkozasi
lehet6ségek biztositdsa. A tanulok rendszeresen fellépnek koncerteken, évkdzi és évzard
koncerteken, k6z6sségi és varosi rendezvényeken, valamint szakmai versenyen is képviselik az
iskolat.

Az elért mindsitések és a sikeres szereplések jol tikrozik a zeneiskoldban folyé magas szintl
szakmai munkat, a ndévendékek elkotelezettségét, valamint a pedagégusok eredményes
felkészitd és tehetséggondozo tevékenységét. KGszonet illeti a nevelbtestiiletet e kimagaslo
szakmai munkaért!

Osszegzés:

A beszamoldk és a rendelkezésre all6 egyéb dokumentumok, a fenntart6i ellendrzések alapjan
a Tati Lavotta Janos Alapfoku Mivészeti Iskola a 2025/2026. tanévben a jogszabalyoknak
megfeleléen végezte szakmai munkajat.

Az iskolai visszajelzések alapjan a tanév elején kitiizott célokat és feladatokat sikeriilt
megvaldsitani, a szakmai munka eredményes volt az intézményben.

A fenntarté a tapasztalatok, az intézményi sajatossagok figyelembevételével az alabbi
feladatokra hivja fel a figyelmet:
e A hatilyos jogszabalyoknak, valamint kiils6 és belsd szabalyzoknak megfeleld
hatékony, eredményes, gazdasagos intézményi miik6dés.



e Az intézményi szakmai dokumentumok és szabalyzatok feliilvizsgalata, sziikseg esetén
modositasa.

e Szakos ellatottsag biztositasa.
e A KRETA adminisztracis rendszer naprakész hasznalata.

e Adatszolgaltatasi fegyelem megtartésa; a hasznalt elektronikus feliileteken (KRETA,
KIR, stb.) pontos adminisztracio, az adattisztasag biztositasa.

A fenntartd nevében koszoném Onnek és az iskola alkalmazotti kozdsségének a tanév soran végzett
munkéjat!

A Nkt. 83. § (2) j) pontja értelmében az iskolai 2025/2026. tanévi munkajat atfogd beszamolot
elfogadom.

Egyuttal felkérem Ont, hogy sziveskedjen az intézmény honlapjan, és 2026 oktoberéig a KIR
informéacios oldalon ( https:/kir.oktatas.hu/kirint.show/1038923 ) jelen értékelést nyilvanossagra hozni.

Esztergom, 2026. oktdber 20.
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